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INFORMAZIONI PERSONALI 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

CURRICULUM VITAE 
 
 
 
 
 

 
 

Nome 
 

BELLIATO, SANDRA 

Indirizzo 
  

Telefono 
  

E-mail 
 

 

PEC 
 

 

 
 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita   

 
 
 
 

 

• Date (da – a)  16/08/2025 – OGGI 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ASST VALLE OLONA 

Via A. da Brescia, 1, 21052 - BUSTO ARSIZIO (VA) 

• Unità Operativa  Area Territoriale – Ospedale di Comunità 

• Profilo Professionale 

Attività Lavorativa Principale 

 Collaboratore professionale sanitario Infermiere – Categoria D 

Coordinatore dell’Ospedale di Comunità P.O. di Somma L.do 

• Tipologia di contratto  Assunzione tempo indeterminato – Tempo pieno 

 

• Date (da – a)  20/02/2023 – 15/08/2025 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ASST VALLE OLONA 

Via A. da Brescia, 1, 21052 - BUSTO ARSIZIO (VA) 

• Unità Operativa  Area Territoriale – Ospedale di Comunità 

• Profilo Professionale 

Attività Lavorativa Principale 

 Collaboratore professionale sanitario Infermiere – Categoria D 

Infermiere clinico 

INCARICO come “Referente DAPSS Polo Territoriale per l’Organizzazione e la 
gestione dell’Ospedale di Comunità di Somma L.do” 

• Tipologia di contratto  Assunzione tempo indeterminato – Tempo pieno 
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• Date (da – a) 
 

06/05/2021 – 19/02/2023 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ASST VALLE OLONA 

Via A. da Brescia, 1, 21052 - BUSTO ARSIZIO (VA) 

• Unità Operativa  Area Territoriale – Infermiere di famiglia 

• Profilo Professionale 

Attività Lavorativa Principale 

 Collaboratore professionale sanitario Infermiere – Categoria D 

Infermiere clinico 

• Tipologia di contratto 
 

Assunzione tempo indeterminato – Tempo pieno 

 

• Date (da – a) 
 

30/04/2018 – 05/05/2021 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 
ASST VALLE OLONA 

Via A. da Brescia, 1, 21052 - BUSTO ARSIZIO (VA) 

• Unità Operativa 
 

Polo ospedaliero - Rianimazione degenze 

• Profilo Professionale 

Attività Lavorativa Principale 

 
Collaboratore professionale sanitario Infermiere – Categoria D 

Infermiere clinico 

• Tipologia di contratto 
 

Assunzione tempo indeterminato – Tempo pieno 

 

• Date (da – a) 
 

1/10/2005 – 30/04/2018 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 
ASST VALLE OLONA (ex A.O. SANT’ANTONIO ABATE di Gallarate) 

Via A. da Brescia, 1, 21052 - BUSTO ARSIZIO (VA) 

• Unità Operativa 
 

Polo ospedaliero - Servizio di Accettazione e Pronto Soccorso 

• Profilo Professionale 

Attività Lavorativa Principale 

 
Collaboratore professionale sanitario Infermiere – Categoria D 

Infermiere clinico 

• Tipologia di contratto 
 

Assunzione tempo indeterminato – Tempo pieno 

 

• Date (da – a) 
 

2003 – 30/09/2005 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda (ex A.O. “Niguarda Ca' 
Granda”) 

Piazza dell'Ospedale Maggiore, 3, 20162 - MILANO (MI) 

• Unità Operativa 
 

Polo ospedaliero - Centro Grandi Ustionati - CGU 

• Profilo Professionale 

Attività Lavorativa Principale 

 
Collaboratore professionale sanitario Infermiere – Categoria D 

Infermiere clinico 

• Tipologia di contratto 
 

Assunzione tempo indeterminato – Tempo pieno 

 

• Date (da – a) 
 

16/11/2002 – 2003 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda (ex A.O. “Niguarda Ca' 
Granda”) 

Piazza dell'Ospedale Maggiore, 3, 20162 - MILANO (MI) 

• Unità Operativa 
 

Polo ospedaliero - Centro Grandi Ustionati - CGU 

• Profilo Professionale 

Attività Lavorativa Principale 

 
Collaboratore professionale sanitario Infermiere – Categoria D 

Infermiere clinico 

• Tipologia di contratto 
 

Assunzione tempo determinato – Tempo pieno 
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• Titolo di studio 
 

LAUREA MAGISTRALE (LM/SNT1-Classe delle lauree magistrali in 

Scienze infermieristiche e ostetriche) - IN CORSO 

• Iscirtto presso 
 

Humanitas University Rozzano (MI) 

• Iscrizione 
 

10 / 2022 

• Durata legale del corso 
 

2 anni 

 

• Titolo di studio 
 

MASTER INFERMIERE DI FAMIGLIA E COMUNITÀ - IN CORSO 

• Conseguito presso 
 

Università telematica Pegaso 

• In data 
 

03 / 2024 

• Durata legale del corso 
 

1 anni 

 
 

• Titolo di studio 
 

MASTER di I Livello “MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI 
COORDINAMENTO NELL’AREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE” 

• Conseguito presso 
 

Università Telematica Pegaso 

• In data 
 

12 / 04 / 2018 

• Durata legale del corso 
 

1 anno 

 

• Titolo di studio 
 

MASTER di I Livello “INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA” 

• Conseguito presso 
 

Università degli Studi di Milano 

• In data 
 

24 / 11 / 2008 

• Durata legale del corso 
 

1 anno 

 

• Titolo di studio 
 

LAUREA in INFERMIERISTICA (SNT/1) 

• Conseguito presso 
 

Università degli studi dell’Insubria 

• In data 
 

28 / 06 / 2004 

• Durata legale del corso 
 

3 anni 

 

• Titolo di studio 
 

DIPLOMA UNIVERSITARIO per INFERMIERE 

• Conseguito presso 
 

Università degli studi dell’Insubria 

• In data 
 

24 / 10 / 2002 

• Durata legale del corso 
 

3 anni 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

 

In regola con l’obbligo di partecipazione ad eventi di aggiornamento secondo la legislazione vigente del 
Programma nazionale di ECM del 2002, in base al DLgs 502/1992 integrato dal DLgs 229/1999. 

 
In qualità di DOCENTE 

 
Docente del corso di formazione “Gestione del paziente critico in medicina interna” - 2012 - A.O. S. 
Antonio Abate. 

 
Responsabile scientifico e docente del corso di formazione “L’OSPEDALE DI COMUNITA: ruolo 
all’interno dell’ASST e rapporti con i MMG nella presa in carico del paziente fragile cronico” – 2025 – 
ASST Valle Olona 

 
 
 
 

 

MADRELINGUA 
 

Italiano 

 

 

ALTRA LINGUA 
 

Inglese 

• Capacità di lettura 
 

BUONO 

• Capacità di scrittura 
 

BUONO 

• Capacità di espressione 
orale 

 
ELEMENTARE 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 
Ritengo che lo spirito di squadra sia una delle qualità fondamentali per 
raggiungere obiettivi condivisi. Alla base di un team efficace vi è la presenza di 
un leader capace, dotato di competenze comunicative, ascolto attivo ed 
empatia. Comprendere le persone e le motivazioni che guidano i 
comportamenti consente spesso di prevenire o risolvere le criticità che 
possono emergere all’interno di un gruppo. 

 
La capacità di adattarsi ai diversi contesti lavorativi e alle dinamiche relazionali 
è, a mio avviso, essenziale per instaurare collaborazioni efficaci e lavorare con 
serenità in qualsiasi ambiente. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 L’esperienza maturata nella gestione e nel coordinamento di team 
multidisciplinari mi ha consentito di affinare competenze organizzative e 
gestionali, di leadership e coordinamento e anche quelle relazionali di 
comunicazione efficace. 
Abile nella gestione dei turni, nella supervisione delle risorse umane e 
nell’ottimizzazione dei processi assistenziali. Forte orientamento agli obiettivi, 
alla qualità dell’assistenza e al miglioramento continuo. 
Capacità di gestire situazioni complesse, emergenze e criticità con prontezza e 
professionalità, mantenendo un clima di lavoro collaborativo e orientato al 
benessere del paziente e dei colleghi. 

PARTECIPAZIONE AD 

INIZIATIVE DI AGGIORNAMENTO 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 
Infermiere con consolidate competenze tecniche avanzate nella gestione 
clinico-assistenziale, nella somministrazione delle terapie farmacologiche, nel 
monitoraggio dei parametri vitali e nell’utilizzo di dispositivi medici, con 
particolare attenzione alla sicurezza del paziente e alla prevenzione del rischio 
clinico, oltre che nella pianificazione e nell’organizzazione delle attività 
assistenziali, garantendo la continuità delle cure, l’efficienza operativa e la 
centralità del paziente. 

 
Esperienza nella gestione e nel coordinamento di team multidisciplinari, 
maturata in contesti ospedalieri/territoriali. 

 
Esperto nell’uso di strumenti digitali per la documentazione sanitaria (cartella 
clinica elettronica, software gestionali), nella supervisione del personale e nella 
formazione di studenti e neoassunti. 

 
Capacità comunicative e relazionali sviluppate nella collaborazione 
interprofessionale, nell’educazione terapeutica del paziente e nella gestione 
delle dinamiche di team. Forte orientamento alla qualità, all’aggiornamento 
continuo e al miglioramento dei processi assistenziali. 

 
Buona conoscenza informatica, soprattutto i pacchetti software più diffusi 
(Office, Word, Excel, PowerPoint, Internet Explorer, ecc). 

 
 
 
 
 

 
La sottoscritta dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum formativo e professionale 
con funzione di autocertificazione, sono veritiere e sono rese ai sensi del D.P.R. 445/00 e di essere a 
conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. medesimo in caso di false dichiarazioni. 

 
Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 
2003 n°196 – “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – 
“Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 

 
 

Gallarate, 23 agosto 2025 
 
 
Sandra Belliato 
 


